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Madrid, 30 de octubre de 2023

Aplicaciones y Tratamientos de Sistemas, S.A. (en adelante la “Sociedad”), en virtud de
lo dispuesto en el articulo 17 del Reglamento (UE) n°® 596/2014, sobre abuso de mercado,
en el articulo 227 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los
Servicios de Inversion, y disposiciones concordantes, asi como la Circular 3/2020 del
segmento BME Growth de BME MTF Equity, por la presente comunica al mercado la
siguiente informacién financiera relativa a los resultados correspondientes al primer
semestre del ejercicio 2023:

- Presentacion sobre los resultados del primer semestre del ejercicio 2023.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Circular 3/2020, de 30 de julio, se deja expresa
constancia de que la informacion comunicada por la presente ha sido elaborada bajo la
exclusiva responsabilidad de la Sociedad y sus administradores.

Atentamente,

D. Jose Manuel Rufino Fernandez
Presidente del Consejo de Administracién
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Disclaimer

El presente documento puede contener manifestaciones de futuro e informacion (de ahora en
adelante, “Manifestaciones”) relacionados con APLICACIONES Y TRATAMIENTO DE
SISTEMAS, S.A. (de ahora en adelante indistintamente “knowmad mood”, 0 “la “Compaiia”).
Estas manifestaciones pueden incluir proyecciones y estimaciones financieras con asunciones,
declaraciones relativas a planes, objetivos, y expectativas que pueden referirse a diversas
materias, entre otras, a la base de clientes y a su evolucion, al crecimiento de las distintas
lineas de negocio, a la cuota de mercado, a los resultados de la compafia y a otros aspectos
relativos a la actividad y situacion de la misma. Las manifestaciones de futuro o previsiones
contenidas en este documento pueden ser identificadas, en determinados casos, por la
utilizacion de palabras como “expectativas”, “anticipacion”, “propdsito”, “creencia” o de un
lenguaje similar, o su correspondiente forma negativa, o por la propia naturaleza de la
prediccion que tienen las cuestiones referidas a estrategias o planes o intenciones. Estas
manifestaciones de futuro o previsiones reflejan las opiniones de knowmad mood respecto a
sucesos futuros, no constituyen, por su propia naturaleza, garantias de un futuro
cumplimiento, encontrandose condicionadas por riesgos e incertidumbres que podrian
determinar que los desarrollos y resultados finales difieran materialmente de los puestos de
manifiesto en estas intenciones, expectativas o previsiones. Entre tales riesgos e
incertidumbres estan aquellos identificados en los documentos con informacién méas completa
registrados por knowmad mood ante los diferentes organismos supervisores de los mercados
de valores en los que cotiza su accion, y en particular, ante el BME Growth. Salvo en la medida
en que lo requiera la ley aplicable, knowmad mood no asume ninguna obligacién de actualizar
publicamente el resultado de cualquier revision que pudiera realizar de estas manifestaciones
para adaptarla a hechos o circunstancias posteriores a este documento, incluidos, entre otros,
cambios en el negocio de la Compania, en su estrategia de desarrollo de negocio o cualquier
posible circunstancia sobrevenida. Este documento puede contener informacién financiera
resumida, non-GAAP o informacion no auditada. La informacién contenida en el mismo debe
leerse en conjuntoy esta sujeta a toda la informacién publica disponible sobre la Compafiia,
incluyendo, en su caso, otros documentos emitidos por la Compafhia que contengan
informacion mas completa. Por Ultimo, se hace constar que ni este documento ni nada de lo
aqui contenido constituye una oferta de compra, venta o canje, o una solicitud de una oferta de
compra, venta o canje de valores, o una recomendacion o asesoramiento sobre ningun valor.
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01. Cambio de marca

Como parte del plan estratégico 2021-2024 hemos realizado un cambio de
marca. La nueva marca acompafa la evolucion de la compafiia y refleja nuestra
dimension actual, nuestra proyeccion internacional, y nuestra culturay valores.

£EINCIPY
02. Adquisicion de Incipy

Continla la estrategia independiente de M&A dentro y fuera de Espafa gracias al
bajo endeudamiento, complementando el portfolio de servicios con Incipy,
consultora especializada en transformacion y estrategia digital de negocios y
organizaciones con foco en las personas, pionera en Espana.

SsOOI=FOZ=O
03. Crecimiento del negocio exterior

Ingresos de 5,2 Millones de euros en el primer semestre frente a 0,7 Millones de
euros en el mismo periodo de 2022.
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Cifras H1 2023 86,1 Me  Ccifrade negocio

7’8 % EBITDA @ sobre ingresos
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0,2 X  Deudaneta/EBITDA ®

2448 Personas ®

(@) EBITDA normalizado eliminando efectos one-off, salida a bolsa y M&A.
(2 EBITDA LTM normalizado (de 1 de julio de 2022 a 30 de junio de 2023).
()IN° de empleados de knowmad mood company incluyendo, Incipy y New Verve.




knowmad mood | Presentacién de resultados S1 2023

Ventasy EBITDA® Deuda N° Empleados
. . _ 2 , :
crecimiento (Mill. Euros) (Mill. Euros) Neta/EBITDA @ (AL fin de periodo)
+31%i 777777777777777777 +48%
v
12,5-13 3,7x
169,5-172
2.448
10,4 2.317
129,2
8,4 2.0x 1.733
97,7 1.3401.396
78,8 1.154
69,5
58,1 /L]
2,6 0,5x
0,4x ’
1,8 0,2x
. W o g
2018 2019 2020 2021 2022 2023E 2018 2019 2020 2021 2022 2023E 2098 2019 2020 202%y 2022 2';;3 2018 201% 2020 2024 2022 2';;3
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Una compaiia
de futuro

Brand Awareness & ESG

Robust Technical

\ expertise

« 23 highly specialized
technology communities
* High commitment to

Invest in our planet

e Lots of ESG initiatives Well-defined
* Solid Brand Equity

Superb Talent

Route to Attractiveness
Market
Strong Go-to-Market and

c
Q
h=
(0p)
8_ innovation
engagement o
o
+100 lein the sales t O Focused on People Care &
. people in the sales team : S Develobment
providing the best customer Al powgred T P
experiences Customer Capacity z
« +10 LoB, portfolio and value loyalty and MEUEEEINEN) D Purpose-driven culture
stream managers engagement 8“ * OKRs focusing on people
« Innovative marketing team °a engagement
« High . ~fri ici
gh recurrence Career L% : E[nployefe fnenSly-J[[)-ollc;es
development enty of opportunities for
moving up

& Culture




knowmad mood | Presentacién de resultados S1 2023

Un espiritu socialmente responsable

Comprometidos con la calidad, medio ambiente, social y el talento.

Comprometidos a desarrollar

una politica del Sistema de Gestion,
Ambiental y de Seguridad de la
Informacion del ENS para aplicarlas a
los proyectos y servicios ofrecidos por
nuestros clientes.
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Certificado Empresa socialmente
responsable con su plantilla (ESR)
2021-2022 Premio Alares 2022.

Certificado

Alares atsistemas

Empresa Socialmente

Responsable con la
Sociedad

2021-2022

En el Ranking de Las 100 Mejores
Empresas para Trabajar en Espana
2022 de Actualidad Econdmica.

L A

ENTRE LAS 100 MEJORES
EMPRESAS PARA
TRABAJAR EN ESPANA 2022

Ranking actualidad econémica




* knowmad
A\ \ Waglelele

Espana - Portugal - Italia - Reino Unido - Irlanda - Estados Unidos - Uruguay - Marruecos
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