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INTRODUCCION

El Consejo de Administracion de APLICACIONES Y TRATAMIENTOS DE SISTEMAS,
S.A. (la "Sociedad”) ha aprobado el presente Reglamento Interno de Conducta en
materias relacionadas con los Mercados de Valores (el "Reglamento”), al objeto de
establecer determinadas normas de conducta sobre materias relativas a abuso de
mercado que afectan a la Sociedad y, en particular, aquellas relativas al tratamiento,
utilizacion y divulgacion de Informacién Privilegiada y a prevenir y evitar situaciones
de abuso de mercado; todo ello conforme a la normativa aplicable, y en particular,
conforme a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Mercado de Valores (la “Ley del
Mercado de Valores”) y en el Reglamento (UE) N° 596/2014, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 16 de abril de 2014, sobre el abuso de mercado (el
“"Reglamento sobre Abuso de Mercado”), y su respectiva normativa de desarrollo.

En todo caso debera respetarse en la aplicacién del presente Reglamento y en las
actualizaciones que del mismo se realicen, la legislaciéon vigente que afecte en cada
momento a la Sociedad, especialmente en materia de actuacion en los mercados de
valores y de cualesquiera disposiciones estatutarias o reglamentarias que pudieran
resultar de aplicacion.

Este Reglamento ha sido aprobado por el Consejo de Administracion de la Sociedad
en su sesion del dia 11 de noviembre de 2022. La Sociedad se compromete a
actualizar oportunamente este Reglamento y a garantizar su conocimiento por parte
de las personas incluidas en su ambito de aplicacion.



TiTULO I. AMBITO SUBJETIVO Y OBJETIVO DE APLICACION
Articulo 1. DEFINICIONES
A los efectos del presente Reglamento se entendera por:

Asesores externos: las personas fisicas o juridicas y, en este ultimo caso, sus
directivos o empleados, que presten servicios de asesoramiento, consultoria o
cualquier otro de naturaleza analoga a la Sociedad y que, como consecuencia de
ello, tengan acceso a Informacion Privilegiada.

Consejeros: los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad, incluyendo
a los representantes personas fisicas de los Consejeros si éstos fueran personas
juridicas.

Dia Habil: Significa un dia que no sea sabado ni domingo ni declarado festivo (sea
con caracter estatal, autonémico o local) en el municipio donde radique el domicilio
social de la Sociedad.

Directivos: cualquier responsable de alto nivel que tenga habitualmente acceso a la
Informacion Privilegiada relacionada, directa o indirectamente con la Sociedad y que,
ademas, tenga competencia para adoptar las decisiones de gestion que afecten al
desarrollo futuro y a las perspectivas empresariales de ésta.

Informacion Privilegiada: toda informacidn de caracter concreto (i) que no se haya
hecho publica; (ii) que se refiera directa o indirectamente a la Sociedad, a cualquier
sociedad del grupo o0 a uno o varios Valores Afectados; vy (iii) que, de hacerse publica,
podria influir de manera apreciable sobre el precio de dichos Valores Afectados o, en
su caso, de instrumentos financieros derivados relacionados con ellos.

Se considerara que la informacidn tiene caracter concreto si se refiere a una serie de
circunstancias que se dan o que se puede esperar razonablemente que se van a dar,
0 a un hecho que ha sucedido o que se puede esperar razonablemente que va a
suceder, siempre que esa informacion sea suficientemente especifica para permitir
extraer alguna conclusién sobre los efectos que esas circunstancias o ese hecho
podrian tener en el precio de los Valores Afectados o, en su caso, de los instrumentos
financieros derivados relacionados con ellos.



Se entendera por “informacién que, de hacerse publica, podria influir de manera
apreciable sobre el precio de los Valores Afectados o, en su caso, de los instrumentos
financieros derivados relacionados con ellos”, aquella informaciéon que un inversor
razonable utilizaria probablemente como uno de los elementos de la motivacion
basica de sus decisiones de inversion.

En el caso de tratarse de un proceso prolongado en el tiempo con el que se pretenda
generar, o que tenga como consecuencia, determinadas circunstancias o un hecho
concreto, podran tener la consideracién de informaciéon de caracter concreto tanto
esa circunstancia o ese hecho futuros como las etapas intermedias de ese proceso
que estén ligadas a la generacién o provocacion de esa circunstancia o ese hecho
futuros.

Una etapa intermedia de un proceso prolongado en el tiempo tendra la consideracion
de Informacion Privilegiada si, por si misma, cumple los criterios relativos a la
Informacion Privilegiada mencionados en esta definicion.

Lista de Iniciados: lista que debera crearse, mantenerse y actualizarse con ocasién
de operaciones, proyectos, procesos o situaciones en las que se genere o reciba
informacién susceptible de ser calificada como Informacion Privilegiada, en la que se
recogera la informacién que sea exigida por la normativa aplicable en cada momento.

Personas Afectadas: las personas a las que este Reglamento es de aplicacion de
modo general y permanente, esto es: (i) las Personas con Responsabilidades de
Direccidn; (ii) todas aquellas personas que mantengan una relacién con la Sociedad
y que puedan tener acceso a Informacién Privilegiada; (iii) otro personal de la
Sociedad cuyas funciones laborales estén relacionadas con actividades en el campo
de los mercados de valores; y (iv) otro personal de la Sociedad que esta determine.

Personas Iniciadas: las personas que tienen un contrato de trabajo o desempenan
funciones en la Sociedad asi como los Asesores Externos, que, de forma habitual o
recurrente, temporal o transitoria, tienen acceso a Informacién Privilegiada de la
Sociedad con motivo de su participacién o involucracidén en una operaciéon o proceso
interno, durante el tiempo en el que figuren incorporados a la Lista de Iniciados.

Personas con Responsabilidades de Direccion: (i) los Consejeros de la Sociedad
y (ii) los Directivos de la Sociedad que, tengan acceso regular, ya sea de forma
directa o indirecta, a Informacion Privilegiada y competencias para adoptar
decisiones en materia de gestion que afecten a la evolucién futura y a las perspectivas



empresariales de la Sociedad.

Personas Vinculadas: las siguientes personas relacionadas con las Personas con
Responsabilidades de Direccion: (i) su cdnyuge o persona considerada equivalente a
un conyuge de conformidad con la legislacién espafiola; (ii) los hijos que estén a su
cargo; (iii) cualquier otro familiar con el que se hubiese convivido al menos desde un
ano antes de la fecha de la operacidn de que se trate; (iv) cualquier persona juridica,
fideicomiso (trust) o asociacion, en la que ocupe un cargo directivo una Persona con
Responsabilidades de Direcciéon o una persona mencionada en las puntos “(i)”, “(ii)”
o “(iii)” anteriores, o que esté directa o indirectamente controlada por dicha persona,
o que se haya creado para beneficio de dicha persona, o cuyos intereses econémicos
sean en gran medida equivalentes a los de dicha persona; y (v) otras personas o
entidades a las que se atribuya esta consideracién por las normas legales vigentes
en cada momento.

Responsable de Cumplimiento Normativo: persona que, entre otras tareas, tiene
encomendada la funcién de velar por el cumplimiento de este Reglamento.

Reglamento: el presente Reglamento Interno de Conducta en materias relativas a
los mercados de valores de la Sociedad.

Sociedad: APLICACIONES Y TRATAMIENTOS DE SISTEMAS, S.A.

Valores Afectados: (i) valores negociables emitidos por la Sociedad, admitidos a
negociacion en un mercado regulado o en un sistema multilateral de negociacion; (ii)
instrumentos financieros y contratos de cualquier tipo que otorguen el derecho a la
suscripcion, adquisicion o transmision de los valores anteriores; (iii) instrumentos
financieros y contratos, incluidos los no negociados en los mercados indicados en el
apartado “(i)” anterior, cuyo subyacente sean valores, instrumentos o contratos de
los sefialados anteriormente.

Articulo 2. AMBITO SUBJETIVO DE APLICACION
Salvo que otra cosa se indique expresamente, este Reglamento se aplicara a:
a) Las Personas Afectadas de la Sociedad.

b) Las Personas Vinculadas.



Cualquier otra persona distinta de las anteriores cuando asi lo decida
especificamente el Responsable de Cumplimiento Normativo previsto en el
presente Reglamento, a la vista de las circunstancias que concurran en cada
caso.

Articulo 3. AMBITO OBJETIVO DE APLICACION

3.1.

3.2.

El presente Reglamento se aplicara a las personas expresadas en el articulo 2
anterior respecto a: (i) la Informacién Privilegiada a la que puedan tener
acceso; y (ii) las operaciones con Valores Afectados.

En caso de discrepancia entre lo previsto en este Reglamento y lo previsto en
la normativa en vigor en cada momento que tenga caracter imperativo,
prevalecera esta ultima.

TITULO II. NORMAS DE ACTUACION EN LOS MERCADOS DE VALORES

Articulo 4. NORMAS DE ACTUACION EN RELACION CON LA INFORMACION

4.1.

4.2.

PRIVILEGIADA

Las Personas Afectadas que posean cualquier clase de Informacion
Privilegiada actuaran con sujecién a lo dispuesto en el presente Reglamento
y la normativa aplicable en cada momento. De este modo, se abstendran
de realizar, por cuenta propia o ajena, de forma directa o indirecta,
cualquiera de las siguientes conductas:

a) Preparar o realizar cualquier tipo de operacion sobre Valores Afectados
(incluida la cancelacion o modificacion de una operacion).

b) Revelar dicha informacién a terceros, salvo en el ejercicio normal de
su trabajo, profesion o cargo.

C) Recomendar a terceros que adquieran o cedan Valores Afectados o
hacer que otro los adquiera o ceda.

Toda Persona Afectada que posea Informacion Privilegiada tiene la obligacion
de salvaguardarla, sin perjuicio de su deber de comunicacién y colaboracién
con las autoridades judiciales y administrativas en los términos previstos



4.3.

legalmente.

Las Personas Afectadas que dispongan de Informacién Privilegiada adoptaran
las medidas adecuadas para evitar su uso inadecuado y, en su caso, tomard
de inmediato las necesarias para corregir las consecuencias que de ello se
hubieran derivado.

Articulo 5. DIFUSION PUBLICA DE LA INFORMACION PRIVILEGIADA Y

5.1

5.2

5.3

OTRA INFORMACION RELEVANTE

La Sociedad hara publica, tan pronto como sea posible, la Informacién
Privilegiada que le concierna directamente.

La Sociedad podra retrasar, bajo su propia responsabilidad, la difusién
publica de la Informacién Privilegiada en el caso de tratarse de un proceso
prolongado en el tiempo que se desarrolle en distintas etapas con el que
se pretenda generar o que tenga como consecuencia determinadas
circunstancias o un hecho concreto. La Sociedad podra retrasar, bajo su
propia responsabilidad, la difusién publica de la Informacidn Privilegiada
relativa a ese proceso, todo ello siempre que se cumplan todas las
condiciones siguientes:

a) que la difusion inmediata pueda perjudicar los intereses legitimos de
la Sociedad;

b) que el retraso en la difusiéon no pueda inducir al publico a confusidon
0 engafo; vy

c) que la Sociedad esté en condiciones de garantizar la confidencialidad
de la Informacion Privilegiada.

Se consideraran intereses legitimos que podrian justificar un retraso en la
difusién de la Informacién Privilegiada, entre otros: (i) la existencia de
negociaciones en curso; (ii) cuando la viabilidad financiera de la Sociedad
se encuentre en peligro grave e inminente; (iii) decisiones de gestién
condicionadas; (iv) proteccién de una patente (o derecho similar) sobre un
producto o una invencién; (v) intencion de compra o venta de una
participacion significativa o relevante; o (vi) aprobacién condicionada de



5.4

5.5

5.6

5.7

una operacion.

El retraso en la difusiéon de la Informacion Privilegiada podria inducir al
publico a confusién o engafio cuando la Informacién Privilegiada cuya
difusién se pretende retrasar:

a) es sustancialmente diferente a la anteriormente difundida por la
Sociedad sobre la misma materia;

b) hace mencion a que la Sociedad no cumplird los objetivos
financieros previamente difundidos por la Sociedad; o

C) difiere de las expectativas que tiene el mercado cuando dichas
expectativas hayan sido generadas por la Sociedad a través de
entrevistas, roadshows o cualquier otra comunicacién realizada por
él o con su consentimiento

Si la confidencialidad de la Informacion Privilegiada deja de estar
garantizada, la Sociedad debera hacer publica dicha Informacién lo antes
posible.

La Sociedad podra remitir al Mercado otra informacidon relevante
identificacidon o clasificacion como otra informacion relevante de caracter
financiero o corporativo relativas al propio emisor o a sus valores o
instrumentos financieros que cualquier disposicidon legal o reglamentaria
les obligue a hacer publicas en Espafa o que consideren necesario, por su
especial interés, difundir entre los inversores.

La Sociedad informara al Mercado de todas las operaciones societarias, o de
caracter financiero que afecten a los valores incorporados en el Mercado, y a
las decisiones y politicas que tengan establecidas a propdsito de los derechos
de los titulares de los mismos o al ejercicio de los citados derechos,
especificando las fechas relevantes para el reconocimiento, ejercicio,
cumplimiento y pago de los correspondientes derechos y obligaciones a los
titulares de los valores en cuestion.

Como regla general, la comunicacion de los acuerdos generales de
reconocimiento o modificacion de derechos y de sus fechas debera producirse



a la mayor brevedad posible y con la antelacién suficiente para su difusién por
los medios de que dispone el Mercado. Los acuerdos concretos de pago de
derechos deberdn realizarse a la mayor brevedad posible y, en todo caso, con
una antelacién minima de dos dias a la fecha de reconocimiento de los citados
derechos.

Articulo 6. NORMAS RELATIVAS A LA CONFIDENCIALIDAD DE LA

6.1

6.2

6.3

INFORMACION

Las Personas Afectadas se obligan a adoptar las medidas necesarias para
salvaguardar el caracter confidencial de la Informacién Privilegiada, asi como
de los datos relativos a la misma a los que tengan acceso, debiendo actuar
con diligencia en el uso y manipulacion de aquellos documentos que
contengan Informacion Privilegiada, siendo responsables de su custodia y
conservacion y de mantener su confidencialidad.

A los efectos de asegurar la confidencialidad de la citada Informacidn
Privilegiada, la Sociedad: (i) negard el acceso a tal informacién a personas
que no sean las que deban tenerla en el ejercicio de sus funciones; (ii)
garantizara que las personas que tengan acceso a esa informacién conozcan
las obligaciones legales que implica y sean conscientes de las sanciones
relacionadas con el uso inadecuado o impropio de la informacién, y (iii)
difundird inmediatamente la informacién en el caso de que no se pudiera
garantizar la confidencialidad de la informacion.

Durante las fases de estudio y negociacion de las operaciones, el Responsable
de Cumplimiento Normativo mantendra un seguimiento vy vigilancia
constantes de las cotizaciones de los valores y de las noticias que divulguen
los medios de comunicaciéon especializados en informacién econémica y que
les pudiera afectar.

Si la difusion de la Informacién Privilegiada se hubiera retrasado y a juicio del
Responsable de Cumplimiento Normativo la confidencialidad de la misma deja
de estar garantizada, o si el Responsable de Cumplimiento Normativo aprecia
una alteracién de la cotizacion que, a su juicio, pudiera considerarse debida a
cualquier tipo de difusiéon prematura, parcial o distorsionada respecto de
cualquier Informacién Privilegiada, se procedera a difundir lo antes posible la
Informacion Privilegiada.



TiTULO III. NORMAS DE ACTUACION EN LAS OPERACIONES EN REGIMEN

DE AUTOCARTERA

Articulo 7. NORMAS GENERALES EN MATERIA DE AUTOCARTERA

7.1

7.2

7.3

A efectos de este Reglamento, se consideraran operaciones de autocartera
aquellas realizadas por la Sociedad que tengan por objeto acciones de la
Sociedad, asi como cualquier otro Valor Afectado.

Como regla general, la Sociedad Unicamente podra realizar operaciones de
autocartera para:

a) Estabilizar el valor o ejecutar un programa de recompra de acciones
conforme a lo previsto en el Reglamento sobre Abuso de Mercado y en el
Reglamento Delegado (UE) 2016/1052.

b) Dotar de liquidez a la accién a través de la firma de un contrato de liquidez
con un intermediario financiero, en los términos y condiciones previstos
en la Circular CNMV 1/2017, de 26 de abril.

Para estos dos supuestos la normativa establece un “puerto seguro”, que
permite presumir que la Sociedad no estd operando con Informacidn
Privilegiada, comunicando ilicitamente esta informacién a un tercero o
incurriendo en una practica de manipulacion de mercado.

Fuera de los dos supuestos anteriores, la operativa con acciones propias, si
bien no esta prohibida, podria entrafiar un eventual riesgo para la integridad
del mercado y, por tanto, estd sujeta a la supervision de la CNMV. En
consecuencia, la Sociedad adoptara cautelas en la operativa de autocartera
facilitando el adecuado cumplimiento de la normativa aplicable.

TITULO IV. NORMAS DE ACTUACION EN MATERIA DE COMUNICACIONES

Articulo 8. NORMAS GENERALES DE ACTUACION EN MATERIA DE

8.1

COMUNICACIONES AL RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO
NORMATIVO

Las Personas Afectadas que realicen cualquier tipo de operacidn sobre Valores



8.2

8.3

8.4

Afectados deberan observar los siguientes deberes:

a) Informar con todo detalle y a solicitud del Responsable de
Cumplimiento Normativo, sobre las operaciones por cuenta propia
relacionadas con Valores Afectados.

b) Trasladar por escrito al Responsable de Cumplimiento Normativo, en
el momento en que se adquiera la condicion de Consejero, una
manifestacion detallando los Valores Afectados de que sea titular
directo o indirecto a través de sociedades controladas o por personas
o entidades interpuestas o que actlen concertadamente con ellos, asi
como de aquellos que sean titularidad de Personas Vinculadas, o en su
caso, una manifestacién por escrito indicando que no posee ni directa
ni indirectamente Valores Afectados.

Asimismo, deberan trasladar también por escrito, en su caso, la
entidad con la que tengan concertada un contrato estable de gestion
de cartera.

c) Mantener actualizada la informacion sobre conflictos de intereses
comunicando por escrito cualquier modificacion o cese de las
situaciones comunicadas, asi como el surgimiento de nuevos posibles
conflictos de intereses.

Las comunicaciones descritas en los apartados a), b) y c) del apartado anterior
se realizaran a la mayor brevedad, si bien en el caso previsto en el apartado
a) deberan efectuarse antes de realizar la operacién sobre Valores Afectados
cuando hubiese dudas sobre su conformidad con el presente Reglamento y la
legislacién aplicable en materia de abuso de mercado.

El Presidente del Consejo y, en particular, el Responsable de Cumplimiento
Normativo, podran requerir a cualquier Persona Afectada informacion
adicional sobre cualesquiera operaciones que puedan considerarse
operaciones sobre Valores Afectados a los efectos del presente Reglamento.
Las Personas Afectadas deberan contestar a dicho requerimiento en el plazo
de cinco (5) Dias Habiles desde su recepcion.

Salvo que se indique lo contrario en el presente Reglamento, el Responsable
de Cumplimiento Normativo conservard archivadas las comunicaciones,
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8.5

notificaciones y cualquier otra actuacién relacionada con las obligaciones
contenidas en el presente Reglamento Interno de Conducta. Los datos de
dicho archivo tendran caracter estrictamente confidencial.

Periddicamente, el Responsable de Cumplimiento Normativo podra solicitar a los
interesados la confirmacion de los saldos de los Valores Afectados que se
encuentren incluidos en el archivo.

Lo dispuesto en los apartados anteriores se entiende sin perjuicio de las
obligaciones de comunicacién de operaciones sobre Valores Afectados
aplicables a las Personas Afectadas, en cumplimiento de la normativa
aplicable.

Articulo 9. NORMAS DE ACTUACION EN MATERIA DE COMUNICACION DE

9.1

9.2

9.3

TRANSACCIONES REALIZADAS POR LAS PERSONAS CON
RESPONSABILIDADES DE DIRECCION

Las Personas con Responsabilidades de Direccion, asi como las Personas
Vinculadas con éstas, habran de comunicar a la Sociedad y a la autoridad
competente todas las operaciones realizadas sobre acciones de la Sociedad o
sobre derivados u otros instrumentos financieros ligados a dichas acciones,
cuando, dentro de un afio natural, la suma sin compensaciones de todas las
operaciones alcance la cifra de 20.000 euros. A partir de esa primera
comunicacién, dichos sujetos obligados deberan comunicar todas y cada una
de las operaciones subsiguientes efectuadas referidas en dicho articulo.

Esta notificacion habra de efectuarse en los tres (3) Dias Habiles siguientes a
aquel en el que tenga lugar la transacciéon y debera incluir la siguiente
informacion: a) el nombre y apellidos del Consejero de la Sociedad o, cuando
proceda, el nombre y apellidos de la Persona Vinculada con ellos; b) el motivo
de la obligacion de notificacién; c) el nombre de la sociedad emisora; d) la
descripcion del valor o instrumento financiero; e) la naturaleza de la
operacidn; f) la fecha y el mercado en el que se haga la operacion; y g) el
precio y volumen de la operacion.

Una vez presentada a la autoridad competente la comunicaciéon de
transaccion referida, las Personas con Responsabilidades de Direccion
enviaran una copia de la misma al Responsable de Cumplimiento Normativo.
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9.4

9.5

9.6

Las Personas con Responsabilidades de Direccién no llevaran a cabo ninguna
operacion por su cuenta ni por cuenta de un tercero, directa o indirectamente,
en relacién con Valores Afectados, durante un periodo limitado de 30 dias
naturales antes de la publicacion de un informe financiero intermedio o de un
informe anual que el emisor deba publicar de conformidad con la normativa
de aplicacion.

Como excepcion a lo dispuesto en el apartado anterior, la Sociedad podra
autorizar a las Personas con Responsabilidades de Direccién a operar con
Valores Afectados, por cuenta propia o de terceros, durante un periodo de
blackout, en cualquiera de los supuestos siguientes:

a) debido a circunstancias excepcionales, como la concurrencia de graves
dificultades financieras, que requieran la inmediata venta de acciones;
0

b) en relaciéon con un plan de opciones o de ahorro de los empleados; en

relacion con la cualificacion o suscripcion de Valores Afectados, o
cuando se produzcan cambios en la titularidad final de los Valores
Afectados;

y, siempre que se demuestre que la operacion concreta no puede efectuarse
en otro momento que no sea durante el periodo restringido.

Cualquier accionista debera comunicar al emisor la adquisicién o pérdida de
acciones que alcancen, superen o desciendan del 5% del capital social y
sucesivos multiplos, por cualquier titulo, directa o indirectamente.

Las comunicaciones deberan efectuarse dentro del plazo maximo de los cuatro
(4) dias habiles siguientes a aquél en que se hubiera producido el hecho
determinante de la comunicacion.

La Sociedad, a partir de la comunicacion que, al respecto, les realicen sus
accionistas de acuerdo con sus Estatutos Sociales, vendran obligadas a comunicar
al Mercado, con caracter inmediato, la adquisicion o pérdida de acciones por
cualquier accionista, por cualquier titulo y directa o indirectamente, que conlleve
que su participacion alcance, supere o descienda del 5% del capital social y
sucesivos multiplos.
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Articulo 10. LISTA DE INICIADOS

10.1

10.2

10.3

Cuando se inicie un proceso prolongado en el que se genere o reciba
Informacion Privilegiada, las personas conocedoras de esa Informacién
Privilegiada por razén de su trabajo, cargo o funciéon en relaciéon con la
Sociedad, deberan comunicarla confidencialmente al Responsable de
Cumplimiento Normativo, a los efectos de la apertura de la correspondiente
seccidén de la Lista de Iniciados.

Las Personas Iniciadas deberan ser incorporadas a una Lista de Iniciados, cuyo
contenido y formato se ajustara a la normativa aplicable y que deberd
mencionar como minimo:

a) La identidad de las Personas Iniciadas.
b) El motivo por el que figuran en la Lista de Iniciados.
c) Fecha y hora en la que las Personas Iniciadas tuvieron acceso a

Informacion Privilegiada.

d) Las fechas de creacidén y actualizaciéon la Lista de Iniciados. Dicho
registro habrd de ser actualizado inmediatamente en los siguientes
casos:

() Cuando se produzca un cambio en los motivos por los que una
persona consta en la Lista de Iniciados.

(i) Cuando sea necesario afiadir una nueva Persona Iniciada.

(iii) Cuando wuna Persona Iniciada deje de tener acceso a
Informacion Privilegiada; en tal caso, se dejara constancia de la
fecha en la que se produce esta circunstancia.

La Sociedad, a través del Responsable de Cumplimiento Normativo, advertira
expresamente a las Personas Iniciadas del caracter de la Informacion
Privilegiada y de su deber de confidencialidad y de prohibiciéon de su uso, de
las infracciones y sanciones derivadas de su uso inadecuado, asi como de su
inclusion en la Lista de Iniciados y de los demas extremos previstos en la
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10.4

10.5

normativa aplicable. En particular, las personas implicadas en estas
operaciones de especial trascendencia, sean internas o externas a la
Sociedad, podran verse obligadas a suscribir un compromiso de
confidencialidad.

Los datos inscritos en la Lista de Iniciados se conservaran al menos durante
cinco (5) afos después de haber sido inscritos o actualizados por ultima vez
y serdn puestos a disposicién de la autoridad competente cuando ésta lo
solicite.

Asimismo, el Responsable del Cumplimiento Normativo conservara
debidamente archivadas y ordenadas, las comunicaciones, notificaciones y
cualquier otra actuacién relacionada con el presente Reglamento, velando por
la confidencialidad de dicho archivo, pudiendo solicitar en cualquier momento
a las personas sujetas al presente Reglamento, la confirmacion de los saldos
de valores e instrumentos financieros que se deriven de su archivo.

TiTULO V. MANIPULACION DE MERCADO

Articulo 11. MANIPULACION DE MERCADO

11.1

11.2

Las Personas Afectadas, y en todo caso las Personas Iniciadas, se abstendran
de preparar o realizar cualquier tipo de practica que pueda suponer una
manipulacién de mercado, conforme a la normativa aplicable en cada
momento. También se abstendran de la mera tentativa de realizar cualquiera
de dichas practicas.

A estos efectos, la manipulacion de mercado incluird las siguientes
actividades, sin perjuicio de cualesquiera otras que puedan establecerse por
la normativa aplicable en cada momento:

a) Ejecutar una operacién, dar una orden de negociacién o cualquier otra
conducta que:

(i) transmita o pueda transmitir sefiales falsas o engafiosas en
cuanto a la oferta, la demanda o el precio de un Valor Afectado,
o bien
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b)

c)

d)

e)

f)

9)

(i) fije o pueda fijar en un nivel anormal o artificial el precio de uno
o varios Valores Afectados, a menos que la persona que hubiese
efectuado la operacién o dado la orden de negociaciéon o
realizado cualquier otra conducta demuestre que esa operacion,
orden o conducta se ha efectuado por razones legitimas y de
conformidad con una practica de mercado aceptada.

Ejecutar una operacién, dar una orden de negociacién o cualquier otra
actividad o conducta que afecte o pueda afectar, mediante mecanismos
ficticios o cualquier otra forma de engafio o artificio, al precio de uno o
varios Valores Afectados.

Difundir informacion a través de los medios de comunicacidn, incluido
internet, o por cualquier otro medio, transmitiendo asi o pudiendo
transmitir sefiales falsas o engafiosas en cuanto a la oferta, la demanda
o el precio de un Valor Afectado, o pudiendo fijar en un nivel anormal
o artificial el precio de uno o varios Valores Afectados, incluida la
difusién de rumores, cuando el autor de la difusién sepa o debiera
saber que la informacion era falsa o engafosa.

Transmitir informacion falsa o engafiosa o suministrar datos falsos en
relacién con un indice de referencia, cuando el autor de la transmisidn
o del suministro de datos supiera o debiera haber sabido que eran
falsos o engafiosos, o cualquier otra conducta que suponga una
manipulacién del calculo de un indice de referencia.

La intervencién de una persona, o de varias en concierto, para
asegurarse una posicion dominante sobre la oferta o demanda de los
Valores Afectados, que afecte o pueda afectar a la fijacion, de forma
directa o indirecta, de precios de compra o de venta o que cree o pueda
crear otras condiciones de negociaciéon no equitativas.

La formulaciéon de 6rdenes, incluida la cancelacién o modificaciéon de
las mismas, a través de cualesquiera métodos de negociacion
disponibles, incluidos medios electronicos como las estrategias de
negociacion algoritmica y de alta frecuencia, que produzcan alguno de
los efectos contemplados en los apartados a) y b) anteriores.

La compra o venta de Valores Afectados, en el momento de apertura o
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11.3

cierre del mercado, que tenga o pueda tener el efecto de inducir a
confusion o engafio a los inversores que operen basandose en las
cotizaciones mostradas, incluidas las cotizaciones de apertura o de
cierre.

No se considerardn manipulacion de mercado las operaciones u érdenes
siguientes:

a)

b)

Las que tengan su origen en la ejecucién por parte de la Sociedad de
programas de recompra de acciones propias o de estabilizacion de
valores, siempre que se cumplan las condiciones legalmente
establecidas para ellos; y

en general, las que se efectien de conformidad con la normativa
aplicable en cada momento.

TITULO VI. DIFUSION Y CONTROL DE CUMPLIMIENTO, VIGENCIA Y

REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 12. RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO

12.1

12.2

Corresponde al Responsable de Cumplimiento Normativo, la elaboracion y
puesta al dia de las personas sujetas al presente Reglamento con caracter
permanente o transitorio.

El Responsable de Cumplimiento Normativo velard por el cumplimiento de
este Reglamento y, a tales efectos, entre sus funciones estaran las siguientes:

a)

b)

c)

Promover el conocimiento de este Reglamento y de las normas de
conducta en materia de Mercado de Valores por las Personas
Afectadas.

Resolver cualesquiera consultas o dudas que se originen en relaciéon
con el contenido, interpretacion, aplicacion o cumplimiento de este
Reglamento planteadas por las Personas Afectadas.

Determinar las personas que, conforme a lo establecido en el articulo
1, habrdn de considerarse Personas Afectadas a los fines de este
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12.3

d)

f)

9)

h)

j)

Reglamento.

Elaborar y actualizar el Registro de Personas Afectadas, informando a
tales personas de su inclusién en el Registro y de las demas
circunstancias a que se refiere sobre el particular este Reglamento.

Mantener en soporte informatico, a disposicion de las autoridades
supervisoras, copia del Registro de Personas Afectadas.

Determinar los valores, instrumentos y contratos que, conforme a lo
establecido en el articulo 1, habran de considerarse Valores Afectados
a los fines de este Reglamento.

Valorar e interpretar la informacién que se considerara Informacion
Privilegiada a efectos de lo establecido en el presente Reglamento.

Informar, en su caso, al Consejo de Administracién de las incidencias
relevantes surgidas en la aplicacion del presente Reglamento,
proponiendo al Consejo de Administracién las modificaciones del
mismo que considere necesarias.

Archivar y custodiar todas las comunicaciones que le sean remitidas en
cumplimiento de este Reglamento.

Aquellas otras, de caracter singular o permanente, que le pueda
asignar el Consejo de Administracion de la Sociedad.

El Responsable de Cumplimiento Normativo enviara a las personas sujetas al
presente Reglamento una copia del mismo. En igual sentido se procedera en
caso de modificacidon del Reglamento.

Articulo 13. REGIMEN SANCIONADOR

13.1

El incumplimiento de las normas de actuacién contenidas en el presente
Reglamento, en cuanto su contenido sea desarrollo de lo previsto en Ia
normativa de ordenacion y disciplina del mercado de valores, podra dar lugar
a las correspondientes sanciones administrativas y demas consecuencias que
se deriven de la legislacién que resulte aplicable.
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Articulo 14. VIGENCIA

14.1 El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacién por
el Consejo de Administracién y se revisara y actualizara periédicamente para
ajustarlo a los requisitos normativos posteriores y para tomar en
consideracion las mejores practicas en la materia.

k) %k %k
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