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POLITICA DE PROTECCION DE DATOS DE ACCIONISTAS

Aplicaciones y tratamientos de Sistemas, S.A. (en adelante, knowmad mood) se encuentra
comprometida con el cumplimiento de la normativa de protecciéon de datos de caracter
personal. Por ello, ha implementado medidas técnicas y organizativas oportunas para
garantizar su seguridad.

A continuaciéon, se traslada la informacién del tratamiento de datos personales de
accionistas (y de su representante, en caso de que asi lo haya designado el accionista) que
realiza knowmad mood.

1. ;Quién es el responsable de sus datos?
El responsable del tratamiento es “Aplicaciones y tratamientos de Sistemas”, S.A., con
domicilio social en la Calle Jacinto Benavente (Edificio B), 2, Planta 22, C.P. 28232, las Rozas-
Madrid. En adelante, knowmad mood o el Responsable. Datos de contacto del Delegado de
Protecciéon de Datos: dpo@knowmadmood.com.

2. (Qué datos personales tratamos?

Por su condicion de accionista, knowmad mood trata los siguientes datos sobre usted:

e Datos identificativos: nombre y apellidos, DNI/NIE o pasaporte.

e Datos de contacto: direccidn postal y/o electrénica, nimero de teléfono.

e Numero de acciones y/o nimero de accionista, en su caso.

e Imagen y su voz, en caso de que asista y realice alguna intervencién en la Junta
General.

Asimismo, si actia como representante de un accionista (persona fisica o representante de
persona juridica) con ocasién de su participacion en los distintos procesos disponibles para
la Junta General de Accionistas y ejercicio de derechos por cuenta del accionista, knowmad
mood tratard los siguientes datos personales:

e Datos identificativos: nombre y apellidos, DNI/NIE o pasaporte.

e Datos de contacto: direccion postal y/o electrénica, nimero de teléfono.

e Imagen y su voz, si asiste y realiza alguna intervencion en la Junta General de
Accionistas como representante.

3. (Cudl es el origen de sus datos?
Los datos personales mencionados en el apartado anterior han sido facilitados por:

e Ud. mismo, como accionista de knowmad mood.
e Su representado, con respecto a la comunicaciéon de datos personales del
representante.

4. (Con qué finalidades tratamos sus datos?

- Envio de informacion institucional (derecho de informacion del accionista):
knowmad mood tratara sus datos para informarle de hechos relevantes derivadas
de su condicién de accionista (convocatoria de Juntas, informes trimestrales,
presentacién de resultados.., es decir, informaciéon vinculada a sus derechos
politicos como accionista...).

La base legal que habilita el tratamiento es el articulo 6.1.c.) RGPD: el cumplimiento
de obligaciones impuestas por la normativa y, entre ellas, el Real Decreto Legislativo
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1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, yla Ley 5/2021, de 12 de abril, por la que se modifica el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital; y el articulo 6.1.b) RGPD: la ejecucién
y mantenimiento de la relacién accionarial con el interesado.

Designacion de representante (en caso de que resulte aplicable) y actuacion
derivada del mismo (por ejemplo: ejercicio de derecho a voto): knowmad mood
utilizara sus datos personales para gestionar su delegacion en una tercera persona
fisica y/o juridica y que este tercero ejercite actie en su nombre.

La base legal que habilita el tratamiento es el articulo 6.1.c) RGPD: el cumplimiento
de obligaciones impuestas por la normativa y, entre ellas, el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital y el articulo 6.1.b) RGPD: la ejecuciéon y mantenimiento de la
relacion accionarial con el interesado.

Gestion y retransmision de la Junta General de Accionistas: knowmad mood
podra grabar y retransmitir la Junta General de Accionistas para garantizar la
difusion de la misma entre sus accionistas.

La base legitimadora de este tratamiento es el articulo 6.1.f) RGPD: la satisfaccién
del interés legitimo de knowmad mood en el cumplimiento de las recomendaciones
de Buen Gobierno corporativo y el aseguramiento de la transparencia de las
deliberaciones y de los resultados de las votaciones.

Grabacion de su imagen y/o voz con motivo de su participacion en las Juntas
de Accionistas.

La base legitimadora de este tratamiento es el articulo 6. 1.a) RGPD: consentimiento,
mediante la accién univoca del accionista o su representante legal, al manifestar su
voluntad de asistir e intervenir en la mismay el articulo 6.1.f) RGPD: interés legitimo
de knowmad mood, en lo que afecta a la conservacion de las grabaciones para la
defensa de sus intereses en caso de formulacién de derechos y/o reclamacién
posterior y necesidad de defensa juridica.

Gestionar las solicitudes de informacidn, aclaracion o preguntas: knowmad
mood tratara sus datos personales para atender sus peticiones como accionista o
representante del mismo.

La base legal que habilita el tratamiento es el articulo 6.1.b) ejecucion de contrato,
en lo que respecta a la ejecucion de la relacién accionarial y el interés legitimo de
knowmad mood en proporcionar la debida atencién y soporte a sus accionistas en
cumplimiento de su relacidn accionarial y la defensa de sus intereses en caso de
formulacion de derechos y/o reclamacién posterior y necesidad de defensa juridica.

Promociéon de marca y ofrecimiento de ventajas por su condicion de
accionista: knowmad mood podra utilizar sus datos de contacto para enviarle
informacién corporativa o invitarle a foros y eventos del sector IT en las que
participemos y que puedan resultar de su interés.

;Durante cuanto tiempo conservaremos sus datos?
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Envio de informacion institucional knowmad mood conservara sus datos
personales mientras se mantenga su

_ — —frelacion de  accionista 'y  con
Designacién de representante y actuacion | posterioridad, durante 10 afos, en

deri\./:j\da del mismo. - cumplimiento de los plazos de
Gestion y retransmision de la Junta General | prescripcién que resulten aplicables, de

de Accionistas conformidad con el articulo 131 del
Grabacion de su imagen y/o voz con motivo | C4digo Penal.

de su asistencia y participacion en la Junta
General de accionistas

Gestionar las solicitudes de informacion,
aclaracién o preguntas

Promocion de marca y ofrecimiento de | En lo que respecta a la contactabilidad
ventajas a accionistas con fines de comunicacion, sus datos se
conservaran hasta su solicitud de baja u
oposicién, y con posterioridad, se
mantendran bloqueados durante 3 afios.
Transcurrido ese periodo, se procedera a
la supresién de los mismos.

6. ;Se comunicaran sus datos personales?
Con caracter general, la informaciéon del accionista o representante no sera objeto de
comunicacion, salvo obligacion legal o requerimiento judicial. En el caso de que estas
cesiones impliquen transferencias internacionales de datos personales, se le informa que
seran llevadas a cabo en con base a las garantias adecuadas del articulo 46 RGPD.

Asimismo, en caso de asistir a la Junta General de Accionistas de knowmad mood y/o
realizar alguna intervencién, ésta va a ser objeto de grabacién y difusién para el
cumplimiento de nuestras obligaciones legales, por lo que tanto su imagen como su voz
(junto con su nombre y apellidos) podran ser comunicados al publico general.

7. ;Cémo podré ejercitar mis derechos en materia de Proteccién de datos?
Te informamos que podras ejercitar tu derecho de acceso, rectificacion, supresion
limitacion, oposicion a su tratamiento, o portabilidad de datos.

Acceso: el interesado tendra derecho a que knowmad mood le comunique si se estan
tratando o no sus datos personales, y en caso de que se confirme el tratamiento, posibilitara
su acceso facilitandole la informacion del tratamiento.

Motivos para ejercer el derecho:

v Confirmar si se estan tratando o no sus datos personales.
v Comunicar los datos personales que posee knowmad mood.
v Informar del tratamiento efectuado con sus datos.

Rectificacion: el interesado tendra derecho a que knowmad mood rectifique sus datos sin
demora injustificada cuando resulten inexactos o incompletos mediante una declaraciéon
rectificativa adicional.

Motivos para ejercer el derecho:

v Cuando los datos resulten inexactos o incompletos.
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Supresion: El interesado tendra derecho a que knowmad mood suprima sus datos sin
demora injustificada.

Motivos para ejercer el derecho:

v El tratamiento es ilicito.
v El interesado haya retirado su consentimiento.

v Los datos ya no sean necesarios en relacion con los fines para los que fueron recogidos o
tratados.

v Los datos se hayan obtenido en relacion con la oferta de servicios de la sociedad de la
informacién (e-commerce).

v El interesado haya ejercido el derecho de oposicién y no prevalezcan otros motivos
legitimos para el tratamiento.

v Los datos deban suprimirse para cumplir una obligacidon juridica de knowmad mood.

Oposicion: el interesado tendra derecho a oponerse al tratamiento de sus datos realizado
por knowmad mood por motivos relacionados con su situacion particular.

Motivos para ejercer el derecho:

v Mercadotecnia directa.
v Servicios de la sociedad de informacion.

v Tratamiento basado en la satisfaccion de intereses legitimos de knowmad mood o de
terceros, siempre que estos no prevalezcan sobre los intereses o los derechos y libertades
del Interesado, especialmente si es un menor.

v Elaboracién de Perfiles de Usuario.

v Tratamientos con fines de investigacién histérica, estadistica o cientifica, salvo que el
tratamiento sea necesario por motivos de interés Publico.

Limitacion: el interesado tendra derecho a que knowmad mood marque sus
datos con el fin de limitar el tratamiento.

Motivos para ejercer el derecho:

v El interesado impugne la exactitud de los datos.

v El tratamiento sea ilicito y el interesado se oponga a la supresion de los datos y solicite en
su lugar la limitacién de su uso.

v Elinteresado se haya opuesto al tratamiento, mientras se verifica si los motivos legitimos
de knowmad mood prevalecen sobre los del interesado.

v knowmad mood ya no necesite los datos para los fines del tratamiento, pero el interesado
los necesite para el reconocimiento, ejercicio o defensa de un derecho en un procedimiento
judicial.

Portabilidad: el interesado tendra derecho a que knowmad mood transmita sus datos a

otro Responsable o al mismo interesado, mediante un formato estructurado de uso habitual
y lectura mecanica.

Motivos para ejercer el derecho:
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v/ Cuando el tratamiento se efectie por medios automatizados y se base en el
consentimiento del interesado para fines especificos. La ejecucion de un contrato o
precontrato con el interesado.

Decisiones automatizadas: El interesado tendra derecho a no ser objeto de una
elaboracién de perfiles cuya finalidad sea adoptar decisiones individuales basadas en un
tratamiento automatizado de datos.

Motivos para ejercer el derecho:

v Cuando la finalidad del tratamiento sea adoptar decisiones individuales basadas en un
tratamiento automatizado de datos y destinadas a evaluar, analizar o predecir alguno de los
siguientes aspectos personales:

a) Rendimiento profesional.

b) Situacién econémica.

c) Salud.

d) Preferencias o intereses personales.

e) Fiabilidad.

f) Comportamiento.

g) Ubicacién o movimientos de la persona.

Podra enviar su solicitud a la Direccion del Responsable o al correo electrénico
siguiente dpo@knowmadmood.com.

Debera acompanar a su solicitud una copia de su DNI o documento equivalente acreditativo
de su identidad. Podremos solicitarle documentacién adicional en el caso de que la solicitud
se realice para un menor de edad o incapaz, por representacién o con respecto a una
persona fallecida. Adicionalmente, Usted tendra derecho a presentar una reclamacion a la
Autoridad de control competente (www.aepd.es) si considera que el tratamiento no se
ajusta a la normativa vigente.

8. (Pueden darse modificaciones a esta Politica de Privacidad?

knowmad mood se reserva el derecho de modificar esta Politica de proteccion de datos para
accionistas, para adaptarla a futuras novedades legislativas, doctrinales o jurisprudenciales
que resulten de aplicacién o por motivos técnicos, operativos, comerciales, corporativos y
de negocio, informandole previa y razonablemente de los cambios que se produzcan cuando
ello sea posible.
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